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DATE GENERALE

Organizator Asociatia Hands across Romania

Statut Sub Tnaltul Patronaj al Presedintelui Romaniei

Parteneri principali UniCredit Foundation, Asociatia CSR Nest, Ministerul Educatiei si
Cercetarii

Locul si data Palatul Cotroceni, Sala Unirii, 9 noiembrie 2026

Editia a ll-a (prima editie a avut loc in 2025, la Timisoara)

Moderator Mihai Radulescu, jurnalist TVR

Participanti Peste 300 de elevi, profesori, angajatori, reprezentanti ai institutiilor publice

si ai societatii civile

Candidaturi 65, din 21 de judete, la patru categorii; pentru prima daté au putut candida
si scoli din invatamantul profesional si tehnic clasic

Jurizare 20 de jurati, in patru complete de cate cinci; opt criterii de evaluare;
declaratii de impartialitate semnate

Votul publicului 27 de candidati, peste 13.000 de voturi unice, in perioada 3—9 noiembrie
2026

in timpul serii, Diana Punga, consilier de stat pentru relatia cu societatea civila in cadrul Administratiei
Prezidentiale, a inmanat in numele Presedintelui Romaniei Diploma de inalt Patronaj acordata Galei. Tot atunci
a fost lansat public programul TRACE, sustinut de UniCredit Foundation. Evenimentul a fost transmis live pe
pagina de Facebook a asociatiei.
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CONTEXTUL

Din septembrie 2026, toti elevii care aleg filiera tehnologica intra la liceu, iar vechile scoli profesionale sunt desfiintate
treptat. Legea prevede ca pana in 2029 toate liceele tehnologice sa devina duale.

12.368 9.124 6-7 6din 10

LOCURI IN CLASA A IX-A LOCURI OCUPATE iN CAMPUSURI DUALE LOCURI DE MUNCA DIN UE
DUALA TOAMNA 2026 FUNCTIONALE DIN 26-29 AU LA BAZA FORMAREA
PLANIFICATE VET

CNDIPT precizeaza ca oferta de locuri a fost ajustata pe parcurs la circa 10.000, deci gradul de ocupare depaseste
90%. Datele despre locurile de munca din UE sunt ale Comisiei Europene.

»Dualul conteaza. Meseria construieste Romania viitorului.” 2
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PRINCIPALELE MESAJE ALE CONFERINTEI

Conferinta ,Demnitatea meseriei: conditiile reale ale rutei duale — practica, finantare, recunoastere europeana” a avut
doua paneluri, precedate de un dialog cu doi elevi din dual. Pe scurt, s-a vorbit despre:

¢ strategia europeana pentru invatamantul profesional si tehnic, prezentata de Roxana Minzatu prin mesaj video:
cursuri actualizate, mai multa practica la locul de munca, mai multe stagii in strainatate;

¢ Dbursa tehnologica, blocata in Parlament; ministrul Sorin Costreie a spus ca, daca blocajul continua, se poate
recurge la o ordonanta de urgenta;

asigurarea integrala a burselor tehnologice si a transportului elevilor, potrivit ministrului delegat Sorin lonescu;

L 2

S finantarea campusurilor dupa PNRR, din alte fonduri europene, din noul cadru financiar multianual si de la
autoritatile locale;

¢ revizuirea a 200 de calificari de catre CNDIPT si ANC, cu 400 de specialisti si sprijin elvetian, cu termen pentru
ordinul de ministru pana la Craciun; in aceeasi zi au fost aprobate doua calificari noi in logistica;

introducerea ocupatiei de tutore de practica in COR, proiect derulat de CNDIPT cu Banca Mondiala;

2

¢ 0 dezbatere la Parlament, in decembrie, despre cadrul legal al dualului, anuntata de deputatul Marius-Constantin
Budai;

¢ ideea unei burse extinse oferite de angajator, legata de cativa ani de munca in firma dupa absolvire, propusa de
senatorul Stefan Palarie;

¢ rolul camerelor de comert in legatura dintre scoli $si companii (Tiberiu Dobrescu, ANC);

¢ peste 40 de milioane de euro din Erasmus+ pentru formarea profesionala in 2026 si platforma europeana de
mobilitate din 2028 (ANPCDEFP);

¢ nivelul scazut al competentelor de baza la intrarea in liceu, semnalat de Continental Anvelope, si nevoia de
programe remediale inca din primar si gimnaziu.

Toate angajamentele au fost notate de Asociatia CSR Nest si vor fi verificate public la editia din 2027.
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CAMPUSUL DUAL DIN ORADEA

29 mil. € 140 21 60

INVESTITIE PNRR LOCURI IN CAMIN LABORATOARE SI LOCALITATI VIZITATE
ATELIERE

Consiliul Judetean Bihor a prezentat campusul dual integrat din Oradea, functional din septembrie 2024. Proiectul e
derulat de un consortiu din care fac parte Consiliul Judetean, Primaria Oradea, Universitatea din Oradea, Inspectoratul
Scolar, cinci colegii tehnice si zece companii i asociatii patronale. Campusul are 2,5 hectare, 17 sali de clasa, iar
laboratoarele si atelierele sunt utilate de companii. Elevii primesc trei mese pe zi, transport si burse atat de la stat, cat si
de la angajator.

Tnainte de deschidere, echipa a mers in 60 de localitati din judet ca sa le explice elevilor si parintilor ce presupune ruta
duala. Dupaincheierea finantarii PNRR, costurile de functionare sunt acoperite de Primaria Oradea.

»Dualul conteaza. Meseria construieste Romania viitorului.” 3
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CASTIGATORII EDITIEI 2026

MESERIASUL ANULUI

LOCUL1  Cristea George Gabriel, Colegiul Tehnic ,Anghel Saligny”, Bucuresti

FACT SHEET - EDITIA A ll-A

LOCUL2  Hutanu Andra Maria, Liceul Tehnologic Economic de Turism, lasi; Dobroni Raul, Liceul Tehnologic

»Marmatia”, Sighetu Marmatiei

LocuL3  Bilkhair Reeda, Liceul Tehnologic Agricol, Bistrita-Nasaud; Popa Ana Anastasia, Colegiul Tehnic
,Dinicu Golescu”, Bucuresti; Sarkozi Arthur Rahul, Liceul Tehnologic ,Regina Maria”, Arad

PROFESORUL MENTOR AL ANULUI

LOCUL1  Matei Cristian, Colegiul Tehnic ,Anghel Saligny”, Bucuresti

LOCUL2  Moisanu Robert, Liceul Tehnologic ,Kronstadt”, Brasov; Lung Daniela, Colegiul Tehnic ,Ana Aslan”,

Cluj

LOCUL3  Nichita Adina, Colegiul Tehnic ,Dinicu Golescu”, Bucuresti; Lacatus Loredana, Liceul Tehnologic

,Mihai Eminescu”, Dumbraveni, Suceava

COMPANIA CARE SCHIMBA DESTINE
LOCUL1  Donalam SRL, Targoviste
LocuL2  Pirelli Tyres Romania, Slatina; SC Antic Horologivm SRL, Bucuresti

LOCUL3  Dante International (eMAG), Joita, Giurgiu

PARTENERIAT EDUCATIE-INDUSTRIE DE EXCELENTA

LOCUL1  Colegiul Tehnic ,Petru Musat”, Suceava
LOCUL2  Liceul Tehnologic ,Puskas Tivadar”, Ditrau, Harghita

LOCUL3  Colegiul Economic al Banatului Montan, Resita, Caras-Severin

MESERIASUL PUBLICULUI

PREMIU Toma Gheorghe-lulian, Liceul Tehnologic Profesional ,Kronstadt”, Brasov

Premiile pentru ,Meseriasul anului” au fost inméanate si de Florian Constantin Papuc, castigatorul din 2025, care
lucreaza azi la Hamilton ca tehnician CNC si este trainer, inclusiv pentru elevii din dual. La ,Profesorul mentor al anului”

ainmanat premii prof. Robert-Narcis Harabagiu, din Slobozia, laureatul de anul trecut.

»Dualul conteaza. Meseria construieste Romania viitorului.”
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ALTE MOMENTE ALE SERII

¢ Dialog cu elevii Alecsia Maria Dumitrache (Colegiul Tehnic ,Mihai Bravu”) si lonut Raul Gheorghe (Liceul
Tehnologic ,Nikola Tesla”)

VET Talks, cu Tudor Rus si Alexandru Stoica, elevi la Liceul Tehnologic ,Cezar Nicolau” din Branesti

*

Momente artistice ale copiilor de la Palatul National al Copiilor: dans sportiv si un moment muzical sustinut de Eliza

2

Ciobanu

Expozitia Photovoice ,Scoala de la tara prin ochii copiilor”

*

Barul si cateringul, pregatite de elevi din dual de la Colegiul Tehnic ,Mihai Bravu” si Colegiul Tehnic ,Maria
Baiulescu” din Brasov, impreuna cu Kolping Romania; trofeele, lucrate de elevi din dual cu Hamilton Timisoara

2

4 Un moment dedicat echipei Romaniei de la WorldSkills Shanghai 2026: 13 concurenti, 11 meserii, 0 medalie de
bronz si un medalion de excelenta
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PROGRAMUL TRACE

TRACE (Transition, Resilience, and Informed Choices in Education) este finantat de UniCredit Foundation si
implementat de Hands across Romania si CSR Nest intre septembrie 2026 si septembrie 2029, in regiunile Nord-Est,
Sud-Est si Centru. Programul lucreaza cu elevii de 13-17 ani pe orientare scolara si profesionala, mentorat si relatia cu
angajatorii.

920 11.250 750

UNITATI DE INVATAMANT ELEVI CADRE DIDACTICE, CONSILIERI,
TUTORI

1.125 45 100

PARINTI SAU APARTINATORI VOLUNTARI PARTENERIATE ACTIVE

Tinta programului este ca cel putin 60% dintre tinerii din program sa continue studiile, sa intre in invatamantul
dual sau saisi gaseasca un loc de munca.

»Dualul conteaza. Meseria construieste Romania viitorului.” 5
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DECLARATII

»Pentru noi, Gala este un prilej de a aduce in atentia publicului o munca prea putin vazuta: in atelier, la practicd, in
relatia de zi cu zi dintre elev si mentor. Castigdtorii acestei editii arata ce se poate obtine atunci cand scoala si
compania isi asumd impreund formarea unui tandr. Prin programul TRACE vrem ca tot mai multi tineri sa aiba
aceastd sansa. Nu pornim de la zero: lucram cu trei consortii care reunesc deja scoli, companii si autoritdti locale,
iar pand in 2029 ne dorim ca cel putin 60% dintre tinerii cu care lucrdm sa continue studiile, sd intre in invatamantul
dual sau saisi gaseasca un loc de munca”

Mihaela Sandu, presedinta Asociatiei Hands across Romania

»Educatia de calitate inseamna sanse reale, competente relevante si un viitor profesional construit pe performanta.
Invatamantul dual reprezintd o investitie strategicd in viitorul tinerilor si in competitivitatea Roméniei. Avem nevoie
de un parteneriat real intre scoald, mediul economic, autoritati si societatea civila, pentru ca educatia sa raspundd
provocadrilor unei economii in continud@ schimbare. Excelenta nu are o singurd formd, iar succesul profesional nu
are un singur drum. Este responsabilitatea noastrd sa oferim fiecdrui tandr sansa de a-si valorifica potentialul”

Diana Punga, consilier de stat pentru relatia cu societatea civila, Administratia Prezidentiala

,Europa are nevoie de oameni care isi cunosc bine meseria. Sase din zece locuri de muncda din Uniunea
Europeand au ca bazd de formare invdtamantul profesional si tehnic. Imi doresc ca invdtamantul tehnic sd fie o
optiune de prim rang. lar in Romania stiti foarte bine, relatia cu meseriile este una speciald: «Meseria e brdatara de
aur», «Cine are 0 meserie are o mosie»”

Roxana Minzatu, vicepresedinta executiva a Comisiei Europene

»Mediul in care se naste un copil ii influenteaza profund sansele de reusita la scoald. Diferentele de oportunitati
dintre mediul rural si cel urban alimenteaza tensiuni in comunitati, iar investitiile in invatdmantul dual pot contribui
la reducerea acestor decalaje. Prin colaborarea dintre scoli si angajatori, tinerii pot invdta o meserie cautata si pot
face mai usor trecerea de la scoald la viata profesionald. Trebuie sa schimbam felul in care familiile si comunitdtile
privesc aceastd alegere. intr-o economie care are nevoie de profesionisti calificati, invatdmantul dual oferd un
parcurs cu perspective reale de angajare”

Sorin Costreie, ministrul Educatiei si Cercetarii

,Oricat de mult ar avansa inteligenta artificiald, vom avea in continuare nevoie de oameni care stdpanesc o
meserie. Invdtamantul dual ii ajutd pe tineri s isi formeze competente care vor conta si in viitor. Pentru ca mai multi
elevi sd aleaga acest drum, e important ca adultii sa ii sprijine in acest demers, iar noi sa continudm sd investim in
scolile si campusurile in care se pregdtesc. Dupa incheierea PNRR, dezvoltarea acestor campusuri va depinde de
implicarea autoritdtilor locale si de capacitatea noastra de a valorifica atat celelalte linii de finantare europeana, cat
si oportunitdtile din urmatorul exercitiu financiar al Uniunii Europene”

Sorin lonescu, ministru delegat pentru invatamantul preuniversitar

»La UniCredit Foundation credem ca talentul existd peste tot, insa oportunitdtile nu sunt distribuite egal. Niciun elev
nu poate reusi de unul singur, nicio scoal nu poate depdsi provocdrile izolatd si nicio companie nu poate construi
singurda atelierele viitorului. TRACE creeazd un ecosistem complet in jurul tinerilor: elevii primesc ghidare si
mentorat, profesorii au instrumente moderne, familiile sunt informate si implicate, iar companiile devin parteneri
activiin formare. Trebuie sG demontdm ideea cd traseul vocational este o optiune de rang secund”

Silvia Cappellini, director general, UniCredit Foundation

»Dualul conteaza. Meseria construieste Romania viitorului.” 6
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” invd;‘dmdntul dual poate exista doar printr-un parteneriat public-privat functional. Alaturi de partenerii elvetieni, de
ANC si de 400 de specialisti din industrie si din mediul universitar si preuniversitar, revizuim 200 de calificdri, cu
competente digitale, notiuni de inteligenta artificiald, sustenabilitate si economie circulard, iar ordinul de ministru ar
trebui finalizat péna la Craciun. Lucram totodata cu Banca Mondiala pentru a introduce in Clasificarea Ocupatiilor
din Romania ocupatia de tutore de practica”

Dalia Daramus, director general, Centrul National de Dezvoltare a invatamantului Profesional si Tehnic (CNDIPT)

»Am pornit campusul dual de la Oradea dintr-o nevoie reala: tinerii nostri plecau din judet si din tara, in timp ce
companiile aduceau muncitori din Asia. Am mers, aldturi de inspectorul scolar general, in 60 de localitati ca sa le
vorbim elevilor de clasa a VII-a si a Vlil-a si pdrintilor lor. Companiile au nevoie de predictibilitate: un angajator care
investeste ani la rénd intr-un elev trebuie sa aibd o formula corecta prin care acel tandr rdmdane o perioadd
rezonabila in firma”

Mircea Malan, presedintele Consiliului Judetean Bihor

»Romania traieste un paradox dureros: avem somayj ridicat in randul tinerilor fara o calificare cautata si, in acelasi
timp, angajatori care cautd disperati fortd de muncda specializatd. in decembrie organizam la Parlament o
dezbatere ampld cu Ministerul Educatiei, Ministerul Muncii si asociatiile patronale despre adaptarea cadrului
legislativ pentru dual. O scoald inchisd se redeschide foarte greu, asa cad trebuie sa sprijinim liceele tehnologice sa
isi gaseasca parteneri economici pand in 2029”

Marius-Constantin Budai, presedintele Comisiei pentru invatamant a Camerei Deputatilor

»,Nu pornim de la aceeasi linie de start cu Germania sau Austria. Nu putem impune obligatii de muncad in
invatdmantul obligatoriu, dar putem gandi un sprijin financiar suplimentar din partea angajatorului, sub forma unei
burse extinse, conditionat de un numar de ani lucrati in firmé dupa calificare. Mediul de afaceri are nevoie, inainte
de toate, de predictibilitate legislativi pe mai mulfi ani”

Stefan Palarie, presedintele Comisiei pentru invataméant a Senatului

»Aliniem standardele la clasificdrile europene ISCED si ESCO si integram competentele digitale si verzi direct in
noile calificari, de la tehnician mecatronist si operator roboti industriali pand la specialist in instalatii fotovoltaice.
Nu directorul de liceu ar trebui sG umble din poartd in poartd dupd agenti economici: camerele de comert pot
centraliza nevoile industriei si pot face legatura cu scolile”

Tiberiu Dobrescu, presedintele Autoritatii Nationale pentru Calificari

,In 2026 am finantat pentru Roménia mobilitdti si parteneriate in formarea profesionald de peste 40 de milioane de
euro. O mobilitate de doud sdptadméani in straindtate schimba profund un elev: castiga autonomie, incredere in sine,
limba strdind si lucreazd pe echipamente de ultimd generatie. Nu exista bariere formale pentru liceele tehnologice,
e nevoie doar de mai multa informare in teritoriu”

Daniela lancu, coordonator proiecte VET, Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale (ANPCDEFP)

scontinental sustine invatdmantul dual din 2012, cu burse, transport, masd, echipamente si mentorat. Vedem insa
tot mai multi elevi care ajung la noi fard competentele de baza: nu pot citi coerent un text sau transforma centimetrii
in metri. Nu putem incredinta utilaje de zeci de milioane de euro fara aceastd bazd. Avem nevoie de campanii
curajoase care sd le explice pdrintilor cd o meserie aduce sigurantd, nu rusine”

Lucia lliescu, HR Manager, Continental Anvelope Romania

»Dualul conteaza. Meseria construieste Romania viitorului.” 7
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»Pentru mine, aceste trofee inseamna mult mai mult decat niste piese din metal prelucrat. Ele aratd ce pot realiza
tinerii atunci cand scoala si compania colaboreaza strans si le oferd ocazia sa invete o meserie direct din practicd.
Aceasta este adevdrata valoare a invatdmantului dual: sa le oferim tinerilor nu doar notiuni teoretice, ci Si
increderea ca pot construi ceva durabil cu propriile maini”

Florian Constantin Papuc, ,Meseriasul anului” 2025, tehnician CNC si trainer la Hamilton

,Este o onoare imens@ s@ primesc aceastd recunoastere. li indemn pe toti tinerii sd aleagd cu incredere
invatamantul dual, pentru cd este un drum sigur”

George Gabriel Cristea, ,Meseriasul anului” 2026, Colegiul Tehnic ,Anghel Saligny”, Bucuresti

,,impdrtd,sesc acest succes cu elevii mei, alaturi de care construim in fiecare zi in ateliere. Din implicare si pasiune
se ridica adevarata performanta”

Cristian Matei, ,,Profesorul mentor al anului” 2026, Colegiul Tehnic ,Anghel Saligny”, Bucuresti

»Nu ma asteptam sa castig, dar mda bucur enorm! Vreau sd le transmit felicitdri sincere si celorlalti candidati, pentru
cd toti au muncit si au demonstrat ce pot. Multumesc din suflet tuturor celor care m-au votat”

Toma Gheorghe-lulian, ,Meseriasul publicului” 2026

,Am ales acest liceu pentru ca dintotdeauna mi-a placut sa gatesc, iar practica mi-a dat ocazia sa intru direct in
bucditdrie si sa vad concret in ce constd meseria. Le-as cere decidentilor doud lucruri: oameni care sa creadd in noi
si sa ne indrume si echipamente moderne in atelierele de practica, ca sa invatdm meseria la standardele de azi”

Alecsia Maria Dumitrache, eleva, Colegiul Tehnic ,Mihai Bravu”, Bucuresti

»Diploma ma ajutd s ma angajez repede, acolo unde altii au nevoie de ani de facultate ca sa capete o calificare
practica, siimilasda deschis drumul spre o facultate tehnica. Le-as cere decidentilor sa investeasca in meseriasi, ca
inteligenta artificiald sa nu ne lase fdrd locuri de muncd. Meseria practica este esentiald. Daca nu sustinem liceele
duale, peste 10-20 de ani nu vom mai gasi electricieni sau instalatori calificati”

lonut Raul Gheorghe, elev, Liceul Tehnologic ,Nikola Tesla”

,Atunci cand alegem sd invdtdm o meserie, alegem sa devenim oameni de care societatea are nevoie. Vreau Sa-i
incurajez pe toti tinerii G nu mai priveascd meseria ca pe o rugine, ¢i ca pe o munca cinstitd, care nu poate fi
inlocuita de inteligenta artificiald. Pana la urma, electricianul instaleaza robotul, nu invers”

Tudor Rus, eley, Liceul Tehnologic ,,Cezar Nicolau”, Branesti (VET Talks)
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AU LUAT CUVANTUL

Mihaela Sandu (Hands across Romania), Roxana Minzatu (Comisia Europeana, mesaj video), Sorin Costreie
(ministrul Educatiei si Cercetarii), Silvia Cappellini (UniCredit Foundation, mesaj video), Sorin lonescu (ministru
delegat pentru invatamantul preuniversitar), Dalia Daramus (CNDIPT), Mircea Malan (Consiliul Judetean Bihor),
Marius-Constantin Budai (Comisia pentru invatamant a Camerei Deputatilor), Stefan Palarie (Comisia pentru
invatamant a Senatului), Corina Atanasiu (deputat), Tiberiu Dobrescu (ANC), Daniela lancu (ANPCDEFP), Lucia
lliescu (Continental Anvelope Romania), Ciprian Vacaru (Ministerul Muncii) si Anda Sebesi (CSR Nest).

»Dualul conteaza. Meseria construieste Romania viitorului.” 8
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Anda Sebesi, Director Comunicare, Asociatia CSR Nest handsacross.ro/gala-2026
anda.sebesi@csrnest.ro - 0721.213.789
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